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國立體育大學 104學年度第 4次各學院院長聯席會議紀錄 

 

一、時間：105年 1月 18日(星期一)上午 12時 10分 

二、地點：行政教學大樓 6樓心苑會議室 

三、主席：高校長俊雄                          記錄：林榮通 

四、出列席人員：（如簽到單） 

五、主席致詞：（略） 

六、討論及建議事項： 

（一）黃副校長（兼教務長）報告事項： 

1.有關本校推動之總整計畫方案，建議各教學單位可將部分分項計畫整合規

劃，並可以執行成果反向來檢視實作程序之方式辦理之，如於計畫執行中

帶動學生實習或就業之機會亦屬額外及正面之效益。 

2.有關本校教師評鑑方案之修訂，近期內將邀集相關單位與師長同仁舉辦多

次溝通協調會議，將於達成共識後研議新版本並再次提出供各單位及各師

長同仁審閱及討論，屆時請各學院多利用集會期間宣導轉知，以形成更為

可行之方案與制度。 

3.有關本校各教學單位師資質量、專兼任教練人力配置等方面，請各主管詳

細檢視各單位內部師資人力運用之妥適性，以免產生專長師資無法開課或

所開設課程無法發揮其所學專長等不良現象。 

（二）陳總務長報告事項： 

1.有關本校近年來招收特教生入學乙事，總務處將隨時檢視校內相關軟硬體

建築及各項設施之合宜性，以達到無障礙之友善學習環境。 

2.有關 2017 世大運前本校場館整建計畫及本校行政、教學相關應配合調整

事項，總務處將適時提出妥善處理方案以為因為，例：校園整體規劃方案、

交通分流計畫、場館整建方案、教學場地配合調整方案、宿舍改善方案等，

屆時請各單位師長同仁全力配合，並請適時提供回饋意見，俾憑執行及適

時調整改善。 

（三）陳體育長報告事項： 
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1.有關本校國民運動中心與桃園市體育局之合作方案，目前尚在協調中，部

分方案之合作模式，將循往例爭取以委辦方式，並協調本校相關教學單位

協助規劃及推動。 

2.有關桃園市體育局推動之市民卡方案，該局規劃以具有桃園市籍之市民，

其參與市府或局處規劃之體育活動或課程者，將予以部分經費補助，以鼓

勵市民之參與。 

（四）競技學院詹院長報告事項： 

1.有關本學院近期將徵聘師資乙案，將依內部師資人力之調配及後續實際需

求辦理。 

2.有關競技專長學生之入學、修業情形，本學院將轉知各師長同仁多多予以

關照及輔導，以助其順利完成學業及其後續之升學或就業等生涯發展歷

程。 

（五）體育學院黃院長報告事項： 

1.有關本學院適應體育學系師資質量不足乙案，將於會後邀集教務處、人事

室業務相關人員及本院院內相關主管及同仁協調後作成進一步建議方案

陳核。 

（六）健康學院湯院長報告事項： 

1.有關本學院大學部師資因學生實習課程及畢業成果發表會等活動，其負擔

頗重，但卻於教師評鑑中產生得分相對較低之情形，本學院將於後續之教

師評鑑相關辦法修訂中提出改善建議方案。 

2.有關本學院各教師研究案，大多與人體試驗主題有關，其程序較為冗長與

繁複，加上前述實習課程等負荷，如能安排助教協助教學準備事宜，將可

協助教師在教學及研究方面之質與量的提升。 

（七）管理學院葉院長（莫主任代理）報告事項： 

1.有關管理學院博士學位學程下學年之招生，將不限學習領域之考生報考，

敬請各主管協助轉知所屬研究生參考。 

2.學生棒球聯盟將於本年 3月份假本校棒球場展開系列賽事，屆時本學院師

生將支援人力物力，以協助拍攝及轉播作業。 
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（八）李主秘報告事項： 

1.有關本校與中央大學兩校合作事項方面，目前暫以學生通識教育之課程互

選及互相承認學分之方式為優先進行之事項。另有關中央大學將擇期回訪

本校乙事，其活動安排方面，請競技學院預為準備射箭、射擊及擊劍等運

動之場地器材備用。 

2.有關本校向教育部申請補助辦理之「國際體育大學校長論壇」，訂於本年 6

月 16日起至 6月 20日止舉行。 

（九）人事任主任報告事項： 

1.有關教師評鑑事項，請各主管協助轉知學校與師長之間係夥伴關係而非勞

僱關係，建請全體師長踴躍參與討論並提出可行方案供參。 

2.有關各單位用人及人員離退事宜，請各單位儘早與人事室溝通協調，以符

行政程序並維個人權益，在臨時人員之差勤方面，亦應遵守勞基法有關每

日不得超過 12小時，每週最最多不得超過 6日，以符法令之規定。 

（十）主計吳主任報告事項： 

1.有關各系所之業務費係由各學院統籌分配，請各學院於分配完成後副知主

計室建檔以備支用。 

2.本校 104年度之決算報告大致已接近完成，嗣後將提出於本校經費稽核單

位進行報告。 

 

七、臨時動議：無 

八、主席裁示： 

（一）本校近期內已與日本體育大學簽訂兩校交流及交換生協議，請各學

院多多規劃及鼓勵學生參與海外交換學習計畫，以增加國際視野。 

（二）有關邀請外籍學者蒞校或以視訊方式與本校教師共同開課乙案，請

人事室著手研議修訂相關法規，並以教務處及人事室年度預算相關

經費方式統籌辦理，以簡化經費規劃程序，期能升級及深化國際交

流及合作之效益。 

（三）各學院所募款項請優先指定以獎助學術優異學生之學雜費、生活費
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及國際交換學習之獎助學金。 

（四）有關教育部及社會各界對本校校務運作機制之觀點及評價，本校各

單位及師長同仁均應適切加以了解及反應，以掌握本校校務發展之

重要契機。 

（五）有關各級政府及各項協會所舉辦之全國或國際賽會，本校應以體育

專業協助培養及提供各層級所需人力，以有效助其解決問題，提升

賽會舉辦之效益。 

 

九、散會：14時 40分 


