國立體育大學409次(98學年度第6次)行政會議紀錄
一、時間：98年11月10日(星期二)上午9時
二、地點：行政教學大樓515會議室

三、主席：校長周宏室                     紀錄：組長吳光洪
四、主席致詞：
（一） 11月7日為本校22週年校慶，感謝師長同仁帶領學生參與校慶活動，並熱情接待與會貴賓。韓國體大柳志先教務長參加校慶活動後，提到本校教職員工生視校慶為全校性的活動而熱烈參與，對此印象深刻，值得韓國大學效法與學習。
（二）10月20日黃茂樹校長搭機離台，並應邀赴大陸演講。本校身為台灣第一所體育大學，肩負社會的期待與責任，同仁們也應勇於面對未來發展可能面臨的挑戰。請師長同仁於會後能針對黃校長來校三場演講內容，研商本校未來發展重點，共同努力。
（三）此次校慶很榮幸的能邀請到救國團五位負責人參與盛會，救國團將參與北市預定興建的十二座運動中心中之六個，盼師長重視並積極與之合作，為學生爭取多元就業管道。未來各縣市亦將有興建運動中心的計劃，本校可研議進一步爭取營運。
（四）10月25日本人應邀參加於台北國父紀念館舉辦「躍升與蛻變為台灣培育優質人才成果展」，以教學、研究、國際化及產學合作為主題進行成果展示，包括台灣大學等多所頂尖大學，亦應邀參加，請師長同仁收集相關資料，俾利為學校未來發展提供思考方向。
（五）10月26日全運會校友聯誼餐會，由校友會分會長台灣體院沈易利教授協助於台中召開，因當日亦有其他餐會同時舉辦，以致校友未能有充足時間和母校師長暢談，請校友服務組研議未來辦理方式可更符合校友聯誼目的。
（六）本校田徑場、圖書館興建案，已在近日完成建築師評選，此為本校重要之工程興建案，未來請總務處積極按教育部時間表追蹤完工。
（七）本校員額案在多次開會研商下已漸有共識，原則上營運單位應能自給自足，並將原先借用之員額回歸行政單位，而教學單位因面臨招生挑戰，必須快速回應市場需求，所需資源，學校應予協助。
（八）有關本校聘用約僱人員與教師所需經費問題，應建立約僱人員工作職掌表，評估任用之必要性，必要時可請校外專家協助。同仁應建立人事、硬體、空間等資源之成本概念，以開源節流與學校共體時艱。
（九）11月4日本校與英國Hartpury college 院長 Malcolm Wharlon簽定合作意願書。
（十）由本校辦理勞委會補助「身心障礙有機農業運動就業學程」學生，於學校小木屋旁利用廢料搭建有機雞場，並邀請農業、畜牧專家指導，開幕當天並有師長主動捐款搭建雞舍，令人感動。未來和學生就業有關之計畫，學校應給予資源協助。
（十一）校務基金委員會將於11月17日召開，各單位如有相關提案，請提送委員會討論。
五、報告事項
（一）宣讀上次會議紀錄。（略）
（二）各主辦單位報告各項重要裁(指)示事項辦理情形。（略）
（三）各單位重要業務報告。（略）
六、提案討論
提案ㄧ                               提案單位：人事室
案由：本校「99年度職員進修實施計畫」草案，提請討論。
說明：為因應本校改制大學並配合未來組織發展，鼓勵本校職員進修，以提升人力素質，本室已擬定「99年度職員進修實施計畫(草案)」(如附)，並簽奉  核可提行政會議審議。
決議：（一）第五點進修方式第一款入學進修修正為「…之專科以上學校進修與業務有關之學位」。（二）第九點核定進修程序第一款增列：「…人員條件、職務代理情形、經費概算等」、增列第三款「自行申請全時進修者依公務人員留職停薪辦法相關規定辦理。」、增列第四款「除自行申請以留職停薪全時進修者外，各單位不得以所屬人員參加進修為由，請増員額或臨時人員。」
提案二                               提案單位：人事室
案由：「國立體育大學約用人員工作規則」草案，提請討論。
說明：公務機關非法制進用臨時人員，自97年1月1日起納入勞基法適用範圍，依勞基法第七十條規定略以，雇主僱用勞工人數在三十人以上者，應依其事業性質，訂立工作規則，報請主管機關核備後並公開揭示。爰依上開規定訂定本校約用人員工作規則。
決議：提下次行政會議討論。
提案三                               提案單位：研發處
案由：本校「募款作業要點」修訂草案，有關募款及感謝方式，提請討論。
說明：
一、為因應本校承辦99大運會需向外獲得資源及經費。

二、原作業要點尚欠缺有關勞務、實物等相關規定，擬予補正。

決議：（一）修正本要點名稱為「國立體育大學募集社會資源作業要點」…」（二）第一點修正為「…推動校友及社會各界募集社會資源，…」、另刪除「保管」二字。（三）第二點修正為「各單位得成立募集社會資源推動小組，…，有關本校舉辦運動會與募集社會資源…」。（四）第三點修正為第一款為捐款，第二款為實物。原第一款改為第一項並刪除「加劃橫線」及「正式」二字、原第二款改為第二項並刪除「…並請於通訊欄填寫相關資料及勾選捐款指定用途。」、原第三款改為第三項並修正為「現金：由本校出納組簽收。」、原第四款改為第四項並修正為：「…並請以電話、傳真或電子郵件等方式告知本校出納組」。（五）第四點刪除「…供各單位專款專用。」（六）第六點「正式收據」刪除「正式」二字、「其他方式僅以感謝狀致謝」刪除「僅」字。（七）第九點修正為「本要點經行政會議及校務基金管理委員會通過…」（八）本案修正後提送校務基金管理委員會審議。
提案四                               提案單位：研發處
案由：「國立體育大學產學合作計畫結餘款支用要點」修訂草案，提請討論。
說明：
一、依據推廣教育中心98年9月29日簽呈辦理。

二、配合推廣教育中心建議，修正本校產學合作計畫結餘款支用要點，納入執行計畫單位可分配結餘款之規定

三、為配合此項修正，擬請計畫承辦人於簽約、請款時需填寫「國立體育大學產學合作計畫處理表」陳核，於該表中決定結餘款使用者為計畫主持人或執行計畫單位。

四、檢附修正後之「國立體育大學產學合作計畫結餘款支用要點」及修正條文對照表如附件一、二；「國立體育大學產學合作計畫處理表」如附件三；推廣教育中心簽呈如附件四。

決議：（一）有關第四點第二款：「學校」與「計畫主持人或執行計畫單位」結餘款分配比例為百分之三十/七十或百分之二十/八十，由校務基金管理委員會決議之。（二）其餘照案通過，並提送校務基金管理委員會討論。
提案五                               提案單位：研發處
案由：「國立體育大學產學合作收支管理準則」修訂草案，提請討論。
說明：
一、依據會計室簽呈及國科會98年9月11日臺會綜二字第0980066917號函辦理：

(一)國科會補助之各類專題研究計畫項下核列之管理費為執行機構配合執行研究計畫所需之費用，由執行機構統籌支用。

(二)國科會所撥經費(含管理費)不得用作下列各項開支：
1、與研究計畫無關之開支或非執行期限內之開支。
2、與該會補助經費無關之任何墊撥款項。
3、購買土地或執行機構本身庫存之物資及現有之設備。
4、慰勞或餽贈性質之支出。
5、交際應酬費用(因研究計畫需要召開會議而逾用餐時間所提供之餐點除外)、罰款、贈款、捐款及各種私人用款。
6、建造購買或租賃房舍車輛、房舍及傢俱之修理維護等。
二、配合國科會規定修正，將「國立體育大學產學合作收支管理準則」中有關國科會補助之各類專題研究計畫項下核列之管理費，依照國科會規定辦理。

三、檢附修正後之「國立體育大學產學合作收支管理準則」及修正條文對照表如附件一、二；會計室簽呈及國科會98年9月11日臺會綜二字第0980066917號函如附件三、四。
決議：照案通過，並提送校務基金管理委員會討論。
七、臨時動議：無。
八、主席裁示：無。
九、散會：上午十時四十五分。
	國立體育大學行政會議重要裁(指)示事項辦理成效列管彙整表  98年11月10日

	項次
	類別
	校長裁(指)示事項
	主辦單位(人)
	協辦單位（人）
	前次辦理或決議情          形
	本次辦理或決議情          形
	預定完成期限

	1
	
	行政院原則同意台中校區不繼續執行實質整併作業後，本校區因應方案。
	副校長
	各單位
	組織章程已報部，結果等待中。
	同前次辦理情形
	98年

10月

	2
	
	99大運會進度報告。
	副校長
	
	1.已召開兩次籌備會，針對教育部未補助之項目將於彙整後研議如何對外籌募。2.將開會討論如何提出預算爭取第二期補助經費。

3.各部各組之籌備工作陸續進行中。
	同前次辦理情形
	98年

12月

	3
	
	三校策略聯盟執行情形。
	祕書室
	
	依據5月20日三校策略聯盟會議決議辦理，將陸續推動各單位進行三校策略聯盟業務。三校一級主管應定期舉辦座談。
	同前次辦理情形
	98年

12月

	4
	
	各系所教師員額規劃及教師員額不足研擬因應之道。
	研發處
	人事室

會計室

校務基金管理委員會
	將於9月底召開最後一次會議研討學校整體發展方向及重點。目前與各系所協商當中，待系所結構調整後，再行決定新聘教師員額，預計於9月底前定案。
	同前次辦理情形
	98年

9月

	5
	
	實驗室整合，包含儀器使用、參觀列管。
	運動科學中心
	
	目前進行運科中心資源統整，包括：儀器設備財產管理單位轉移至運科中心、實驗室名牌重製，後續將推動架設財務資料庫及線上租借系統等工作。
	同前次辦理情形
	98年

11月

	6
	
	五項自籌報教育部審查。
	校務基金
	
	五項自籌收入相關法規已準備完成，待校務會議時間確定後，提會審議。
	同前次辦理情形
	98年

11月

	7
	
	學院籌備進度報告。
	教務處
	
	
	同前次辦理情形
	

	8
	
	將基礎體育能力列為畢業門檻之可行性。
	教務處
	
	
	同前次辦理情形
	

	9
	
	評估於校園內設置腳踏車停放架之可行性。
	總務處
	
	待車架設立位置確定後，即可架設。停放處應加強照明及設立監視系統，以強化安全措施。
	同前次辦理情形
	98年

8月

	10
	
	學校鳥瞰圖及校園模型製作。
	總務處
	
	預計於大運會期間重製空拍圖。校園模型需動用資本門經費，預計下半年利用剩餘經費進行。
	同前次辦理情形
	98年

11月

	11
	
	研究台東大學「開源節流措施實施要點」之可行性。
	總務處
	
	將於下次行政會議提出本校開源節流草案。
	同前次辦理情形
	98年

8月

	12
	
	田徑場與圖書館大樓新建工程。
	總務處
	
	定期召開會議督導工程進度。 
	同前次辦理情形
	98年

12月

	13
	
	教育部補助場館整修工程。
	總務處
	
	目前辦理進度：田徑場完成建築師徵選，射箭場已完成發包。
	同前次辦理情形
	98年

12月

	14
	
	提升體育室在普通術科教學方面功能之規劃案，將講師人力納入，並應訂定任課教師資格標準。
	體育室
	
	8月12已召集相關單位協商，原則上規劃六學分，必修游泳2學分，4學分為興趣選修，普通術科隸屬單位再行協調。將於10月初召開會議討論實施細則。
	同前次辦理情形
	98年

10月中

	15
	
	營運單位自給自足，多餘人力支援教學單位。
	體育室

推廣中心及其他相關單位
	
	本案目前規劃中。
	同前次辦理情形
	98年

10月

	16
	
	營運單位評估外包之可行性。
	體育室

推廣中心及其他相關單位
	
	游泳池、網球館已提出評估報告，相關細節修正中，近期將組織委員會進行初審，針對網球館是否應外包一案，請陳志龍、杜美華老師一併出席討論，結果再提行政會議審議。
	同前次辦理情形
	98年

10月

	17
	
	大學體育術科考試。
	體育室
	
	
	同前次辦理情形
	

	18
	
	發展特色運動、改善運動訓練環境。
	體育室
	
	
	同前次辦理情形
	

	19
	
	訂定大運會資格賽進度表。
	體育室
	
	
	同前次辦理情形
	

	20
	
	成立大運會聯合辦公室之可行性。
	體育室
	
	
	同前次辦理情形
	

	21
	
	競技與科研結合。
	運動訓練中心
	運動科學中心
	已召開第一次競技學院籌備會，討論競技學院組織架構、空間配置等。將與運科中心共同規劃未來發展方向。
	同前次辦理情形
	98年

12月

	22

	
	教師評鑑辦法之檢討
	
	
	校教評會決議案追蹤
	同前次辦理情形
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