國立體育大學100年度第14次校務評鑑資料撰寫及業務分工協調會議紀錄

一、時間：100年7月6日（星期三）13:30時

二、地點：行政教學大樓515會議室

三、主席：黃副校長永旺                    紀錄：林榮通

四、出（列）席人員：如簽到表
五、主席報告：（略）
六、決議事項：
一、有關校務發展委員會及校務發展規劃小組總共經過幾次會議等資料，可以圖表呈現之。

二、有關教務處透過電腦系統以推動教學電腦化措施在教與學之具體成效，可以加以描述。

三、有關學校定位及其獲師生同仁認同與了解的過程與程度，校發會實際上透過電子看板的播放情形及透過資訊中心進行網路問卷調查的過程，均可加以描述。

四、在學院特色方面：本校經校務規劃發展整合後，設定一院一中心之組織架構，可作為本校之發展特色。
五、本校有若干科系，為國內最先創始，有些甚至至今仍為唯一之科系，亦為本校系所特色之一。
六、行政單位之標準作業流程，請會後立即檢視其妥適性及完整性，流程要圖表化，並立即懸掛於各單位網頁之中以供參閱。
七、在國際化方面：

1. 體育學院有與英國合作計畫案；
2. 運保系於近年來一直維持與喬治亞大學之學術交流計畫，請運保系儘速提供完整的合作計畫；
3. 產經師生前往尼泊爾進行社區服務，及謝智謀老師帶隊前往美國進行冒險教育活動等；
4. 競技學院請提出近3個學年之各隊移地訓練計畫及成果、聘請國際教練來校協助訓練等事項相關資料等；
5. 體推系近年與香港、大陸之國際合作計畫事項資料；
6. 學務處近日內通過有關國際學生助學金法規，對招收外國學生具有一定之誘因。
7. 以上資料，請各系所、處室等儘速提供完整的合作計畫及成果報告副本資料給各項目執行秘書彙整。
八、指標2-6有關各單位年終工作檢討事項，請各單位於7月底前完成召開及簽核程序。

九、有關通識中心管轄之語言教室及產經系管轄之多媒體教室的使用辦法，請儘速擬訂後送行政會議討論。
十、有關指標3-11本校實施新生健康檢查之作法，及近10多年彙編及統計資料、缺點追蹤矯治情形為本校之特色之一，應請加以描述。
十一、本校學生宿舍之進住率高，學生申請住宿機率高等宜加以闡述。

十二、指標4-10有關檢核校務經營績效方面請加以納入。
十二、指標4-11請體育室提供本校學生乙組代表隊競賽成績給主政單位彙整。
十三、有關績優產學合作事項之獎勵辦法，請研發處著手研議並完成訂定及落實推動。
十四：有關指標5-2校友回娘家、全大運、全中運之系友、校友活動紀要，請各系所主動提供給學務處彙整。
十五、指標5-3有關學校行政品質之保證機制，請以圖表呈現出來。
十六、下週一前提供給各項目之執行秘書，並副知秘書室，以便於下週三提出細部討論。
七、臨時動議：無
八、主席結論：（略）

九、散會：17時10分
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