國立體育大學100學年度第1學期第1次校務會議議程
一、時間：100年9月27日(星期二)上午9時

二、地點：行政教學大樓515會議室

三、主席：高校長俊雄                             紀錄：林榮通
四、出列席人員：如會議通知

五、主席致詞：
六、報告事項：
（一）宣讀上次會議紀錄。
（二）各單位重要業務報告。
七、提案討論

提案一                           提案單位：校務基金管理委員會

案由：有關「100學年度校務基金管理委員會委員」，提請校務會議代表行使同意權，提請討論。
說明：
一、依據校務基金管理委員設置辦法第三點規定：「本會置委員七人至十五人，由校長任召集人，其中不兼行政職務之教師代表不得少於三分之一，必要時得聘請校外專業人士參與。委員任期兩年，由校長遴選提經校務會議同意後聘任之。前項委員於任期中因故不能執行任務時，得先於校長逕行遴選遞補之，再提請校務會議追認」(如附件一)。

二、本會100年委員聘期自100年8月1日至101年7月31日止，現因應本校行政職務調整，需調整本校校務基金管理委員。

三、本校100學年度部份一級行政主管調整及教授休假研究，致校務基金管理委員會委員需局部配合調整，始符合設置辦法之委員配置規定。擬建議新聘主任秘書為行政職委員，詹貴惠副教授轉為非行政職委員，建議委員名單如附件二，提請校務會代表同意。

決議：
提案二                       提案單位：人事室

案由：本校101年2月1日生效之組織規程修正案

說明：

一、依據教育部100年1月26日華總一義字第10000015611號令修正之大學法第9條第4項及同年9月1日臺參字第1000153177C號令修正發布之國立大學校長遴選委員會組織及運作辦法第2條第4項之規定，修正組織規程第7條第4項校長遴選委員會之組成，明訂任一性別委員應占委員總數三分之一以上。

二、依據100年7月11日校長核定簽案，為配合校務評鑑指標，修正組織規程第22條教務會議組成，增置學生會代表1人。

三、檢附組織規程修正條文對照表1份。
決議：
提案三                       提案單位：人事室

案由：本校聘任專業技術人員擔任教學實施要點修正案。

說明：

一、因本校教評會議業採三級三審制，故依據本校教評會設置辦法及著作外審作業要點規定，修訂本要點第8至13點。

二、本案前經100年5月3日研商會議討論及100年6月14日99學年度第6次教師評審委員會審議通過，檢附研商會議紀錄、修正對照表，請審議。

決議：
提案四                       提案單位：人事室
案由：外籍教練聘任辦法修正案。

說明：

一、本辦法修正重點為增列聘請教練之員額規範、修訂教練職責、申請程序要件及增列學院教評會審級等。
二、業經100年6月14日99學年度第6次教師評審委員會審議通過。

三、檢附修正對照表1份。

決議：
提案五                       提案單位：人事室
案由：兼任教師、外籍教練、大陸教練、專任運動教練聘約(契約書)修正案，
說明：

一、教育部100年2月15日訓臺(三)字第1000023881號函示，請學校依據別平等教育法第20條及校園性侵害或性騷擾防治準則第34條規定，於99學年度第2學期內完成相關修法事宜，並將上開防治準則第7、第8條之規定納入教職員工聘約。

二、教育部100年4月28日臺人(二)字第1000069551A號建請將刑法第227條有關對未滿十四歲及十四歲以上未滿十六歲之男女性交、猥褻罪規定，優先納入教師聘約，以提醒教師避免觸法。為避免零碎規範，擬將刑法第十六章妨害性自主罪納入聘約，以提醒避免觸犯相關法條。
三、兼任教師、外籍教練、大陸教練聘約(契約書)經100年6月28日99學年度第7次教師評審委員會審議通過；專任運動教練聘約經100年6月20日99學年度第2學期第1次教練評審委員會審議通過，並自100年8月1日起適用。

四、檢附修正對照表乙份，請審議。

決議：
提案六                               提案單位：人事室
案由：本校助教聘任辦法及助教聘約修正案，請 審議。

說明：

一、鑑於本校現有各類人員均有考核或評鑑規定，惟新制助教尚未訂有評鑑規則，為期完備，修訂本校助教聘任辦法。

二、本校原助教聘約僅規範聘期、待遇及工作項目，有關考核、停解聘及性騷擾等依法應規定事項闕如，爰予修訂。

三、本草案業於100年5月3日研商會議及同年5月17日校教評會修正通過。

決議：
提案七                       提案單位：秘書室
案由：本校校務會議議事規則修正條文乙案，提請討論。

說明：
一、本校校務會議議事規則第一條：國立體育大學（以下簡稱本校）依大學法第十五條暨本校組織規程第二十九條之規定訂定本校校務會議議事規則（以下簡稱本議事規則）。
二、近因本校組織規程條文屢作修正，援引法條自當隨之修正。

三、修正之條文詳如對照表。

決議：

提案八                       提案單位：校務發展委員會
案由：本校校務發展委員會設置辦法增列學生代表乙案，提請討論。

說明：
一、依大法官會議釋字第684號有關擴大學生參與校務治理之理念，擬於本校校務發展委員會中增列學生代表3人，以落實學生實際參與校務發展規劃之旨意。
二、校務發展委員會議決議：
1.通過並提校務會議審議。

2.本案已依9月6日本校校務發展規劃小組建議，通知學務處依修正辦法所列學生代表推選規定，先行推選學生代表3人列席本（9）月20日（星期二）召開之本學年第1學期第1次校務發展委員會議。

決議：

提案九                       提案單位：校務發展委員會
案由：運科所擬申請博士班相關事宜，提請討論。
說明：
一、如「專科以上學校總量發展規模與資源條件標準」說明。

1、 擬申請博士班目的：

(1) 本校教學單位架構已趨於穩定，運動與健康科學學院發展依整體考量應設立博士班，俾利大學部至研究所之教學及研究規劃更為連貫及完善。

(2) 國內目前尚無運動科學或運動與健康領域之博士班。

(3) 目前學院無編制的教師員額，若以學院申請博士班，教師著作質量可能較低（五年每人平均需五篇以上），所以以本所申請博士班為主，未來招生及課程仍以整個學院為考量。

2、 本所已符合申請之條件：

(1) 本校研究所及本所生師比符合申請規定。

(2) 本所師資6人符合申請規定。

(3) 本所專任教師著作數量符合申請規定。

二、校務發展委員會議決議：通過並提請校務會議審議。

決議：
提案十                       提案單位：師資培育中心
案由：擬修訂「國立體育大學資培育中心設置辦法」，如修訂條文對照表，提請討論。
說明：
一、依據本校組織規程第五條第二項「師資培育中心設置辦法，經校務會議通過，報教育部核定後實施，修正時亦同。」

二、「國立體育大學資培育中心設置辦法」自94年後即未再行報部核定，與法不符。

三、本次會議通過後擬報教育部核定。
決議：
提案十一                           提案單位：教務處

案由：有關修正教師教學評量辦法(含教學滿意度調查表)，提請討論。
說明：

一、為評量教師教學是否有達到所欲培養學子的核心能力及符合其教學授課大綱。

二、100年6月28日99學年度第2學期第2次教務會議通過。

決議：
八、臨時動議：
九、主席裁示：
十、散會：
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