國立體育大學奧林匹克精神獎遴選活動實施辦法

第1條 國立體育大學（以下簡稱本校）為選拔並表彰具備「奧林匹克精神」之教職員以及同學，特訂定「奧林匹克精神獎遴選辦法」。
第2條 本校由「奧林匹克研究中心」（以下稱為本中心）辦理奧林匹克精神獎之遴選相關作業。
第3條 奧林匹克精神之定義如下：
奧林匹克精神就是相互了解、友誼、團結和公平競爭的精神，即應具有一定之道德修養、健康的身體與堅毅之個人特質。
例：平時常參與各項活動並積極協助、致力於學術研究、積極奮鬥榮獲佳績等事蹟皆符合奧林匹克精神。

第4條 符合第三條所訂資格者， 由各系所自行遴選學生或教師職員，至多共2名，各行政單位自行遴選職員1名。以上學生遴選對象亦含校友；職員遴選對象亦含工職、約聘僱以及退休或已故同仁。以往曾獲本獎人員請勿重覆推薦。
第5條 投票遴選之推薦候選人應填寫推薦表（學生推薦表如附件一及校友推薦表如附件二），並於推薦活動期間截止前，將表格送交「奧林匹克研究中心」。
第6條 活動時間如下：

1、 各系所遴選時間：每年九月中旬。
2、 繳交推薦表期限：於公布日起十日內。

3、 投票期間：每年十月中旬。
4、 公布得獎人員名單：每年十月下旬。
第7條 頒獎與表揚：

1、 於本校校慶慶祝大會公開表揚得獎人員，並頒發獎狀乙紙。

2、 得獎人員具體事蹟及得獎照片公佈於「奧林匹克研究中心網站」。

第8條 本辦法經行政會議通過並陳奉  校長核可後實施，修正時亦同。
  國立體育大學  學年度「奧林匹克精神獎」推薦表 （學生）                              附件一
　　　                                                                                           ※（本表請自行影印Ａ４格式使用）
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	所屬系所系級
	□ _________________________________學系   ______年級或   ______年畢業(校友)
□ _________________________________研究所 ______年級或    ______年畢業(校友)                                                                                                                                
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５．
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	具體事蹟
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通訊處
	


備註：具體事蹟須符合奧林匹克之精神的條件。

國立體育大學  學年度「奧林匹克精神獎」推薦表 （教職員）                              附件二
　　　                                                                                           ※（本表請自行影印Ａ４格式使用）
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	　 　年　　 　月　　　　日
	請     貼
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	所屬單位
	□ _________________________________學系   

□ _________________________________研究所  
□ _________________________________行政單位
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	１．
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３．

４．

５．
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備註：具體事蹟須符合奧林匹克之精神的條件。
