國立體育大學446次(100學年度第3次)行政會議記錄
一、時間：100年9月6日(星期二)上午11時

二、地點：行政教學大樓515會議室

三、主席：高校長俊雄                     紀錄：林榮通
四、出列席人員：如會議通知

五、主席致詞： 
六、報告事項：
（一）宣讀上次會議紀錄。
（二）各單位重要業務報告。
七、提案討論：無
八、臨時動議：無
九、主席裁示：
1.445次(100學年度第2次)行政會議記錄主席裁示更改為：請人事室協助同仁瞭解行政程序法相關權益。

2.教學單位非例行業務（如創新業務、產學合作等），邀請相關業務主管協調模式，承辦人再簽文進行。
十、散會：十二時  
秘書室報告：
1. 各單位與校長業務簡報已於近1~2週內完成，開學後2週將辦理系秘提高行政效率座談。
2. 校務評鑑報告已於8月31日寄出，請各指標開始整理附件資料，並檢視報告內容與附件的連結的正確性。
3. 學校自我定位、宗旨、願景及教育目標請加強宣導。
4. 請各單位協助提醒總務處學校周遭環境如校園安全、性別平等需改善部分。
5. 評鑑報告內困難及改善部分，請採取行動策略，例如完備法案。
6. 本學年度校務發展委員會教學單位請各推薦委員1人，本年度名人榜遴選委員會請各學院推薦委員1人，以便召開年度委員會議。
研發處各組業務報告事項：
（1） 產學合作組
1. 與實茂國際有限公司接洽進駐本校創新育成中心的相關事宜。
2. 辦理陽光大道股份有限公司簽約進駐事宜。
3. 辦理運科所許美智老師99年度國科會補助產學合作計畫結案。
4. 100年度國科會補助第3期開發型產學研究計畫自9月1日受理申請，至10月13日(星期四)下午5時止，完成申請後，敬請覆知研發處。
5. 轉知校內師長體委會101年度補助「運動發展基金補助運動產業專題研究計畫」申請日期為10月1日-11月21日。
6. 轉知校內師長體委會101年度獎勵「運動發展基金辦理績優運動產業專題研究計畫」申請日期為10月1日-10月24日。
（二）學術發展組
1.國科會100年度專題研究計畫申覆作業於8/31日截止，本校送出5件申覆案件。 

2.本校申請國科會補助社會科學中心設置計畫案，送出乙件申請案。
3.電郵各計畫主持人國科會99年專題研究計畫結案程序提醒資料。
4.電郵各計畫主持人國科會100年專題研究計畫執行程序注意事項。
5.本年度補助專題研究計畫已公告開始受理申請，預定9/30日截止收件，核定計畫案將於101年1月開始執行。
6.國科會公開徵求100年度台灣與英國頂尖大學前期合作研究計畫，校內預定9月13日下班前截止收件。
7.國科會補助學者提昇國際影響力試辦方案(拋光計畫)開始受理申請，校內預定9月23日截止。
（三）研發企劃組
1. 申請100年度「教師學術研究獎勵」暨「運動訓練績效獎金」案，敬請於9月30日前彙送本處。相關規定業已公告於本校及研發處首頁最新消息。  
2. 辦理100年度學海築夢計畫運科所詹文祥同學海外專業實習相關事宜。
3. 辦理100年度教育部補助本校博士班體研所劉琪及吳修廷同學申請出席國際會議結案事宜。
4. 辦理100年度因公出國補助張思敏副校長出席世大運結案事宜。
5. 研修相關法規：推動科技研究發展經費使用實施要點。
6. 辦理與澎湖科技大學策略聯盟備忘錄簽締儀式事宜。      

7. 製作99學年度與100學年度各項補助案審查人服務證明書。
8. 修改撰寫校務評鑑指標3-2。
9. 轉知其他單位辦理活動、申請與研討會等相關訊息。
10. 辦理100學年度第1學期導師輔導知能研習研發處宣導事宜。
11. 辦理100學年度第1學期與校長座談事宜。
12. 轉知體委會100年度運動科學研究及發展獎勵申請案，共3件獲獎勵甲等。
(1) 著作「優秀棒球投手跨步型態對軸心腳力學之影響」，共同研究人：陳書瑋、鴻宗穎、湯文慈、龔榮堂
(2) 著作「高爾夫推桿握把尺寸對推桿表現與握壓之影響」，共同研究人：楊珺如、郭亞涵、宋定衡、湯文慈
(3) 著作「全國運動會優秀選手藥物使用之調查」，：徐谷甫、蔡宗晏、林益安、曾玉華、黃瓊儀、韓毅雄、許美智
100.9.6第446次行政會議總務處業務報告：

1、本(100)年8月26日龜山分局蘇忠勤分局長來校協調，為綜合體育館外借期間交通疏導管制事宜，獲致初步決議，請體育室依決議事項請借用單位去函龜山分局(正本)、桃園縣警察局交通大隊(副本)，以配合疏導外借活動間大量車潮造成交通擁塞情形，避免產生民怨。

2、本校行政及科技大樓各辦公處所之門板開設透視窗口，近來己有部份單位將透視窗口遮掩起來，造成本校駐衛警察夜間巡查之困擾，校園安全維護推動產生死角，請各單位主管就所管轄空間再次檢視請同仁移除。總務處將於9月15日全面清查，提出報告。

3、本處保管組己經開始進行全校物品財產盤點作業，請各單位保管人先行盤點，確認物品所在位置及貼妥物品財產標籤，以利盤點作業。對於教師休假研究、出國進休、國訓中心調訓等因素，保管人不在校內而無法盤點財產時，請各單位主管指派代理人代為協助配合保管組清點。
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