國立體育大學第451次(100學年度第8次)行政會議記錄
一、時間：100年12月6日(星期二)上午9時

二、地點：行政教學大樓515會議室

三、主席：高校長俊雄                          紀錄：林如貞
四、出列席人員：如會議通知

五、主席致詞： 
六、報告事項：
（一）宣讀上次會議紀錄。
（二）各單位重要業務報告。
七、提案討論：
提案一                       提案單位：球類運動技術學系
案由：擬將100年12月12日訂為本校「體大雅妮日」，提請討論。

說明：

一、為彰顯本校球類運動技術學系曾雅妮同學於2011年榮登世界女子職業高爾夫排名第一，並於本年已獲得11場國際賽勝利(包括二場職業大賽)及無數重大獎項，且成功將LPGA賽事帶進台灣舉辦，行銷國際，其成就足為台灣之光。

二、擬安排曾雅妮於100年12月12日以世界球后之姿返校揭牌名人榜，為表示本校全體師生重視其重大成就，擬將當日訂為本校「體大雅妮日」。
   決議：
一、照案通過，體大雅妮日不限定100年。

二、請球類系擬正式說帖，張思敏副校長定稿，成為未來重要歷史文物。
三、請張思敏副校長與教務處及休產系確定當日活動。
提案二                       提案單位：體育室

案由：國立體育大學游泳池管理要點修正案，提請討論。
說明：
一、100年11月1日第449次(100學年度第6次)行政會議決議辦理
二、修正國立體育大學游泳池管理要點，為使本要點更符合現行規範，以利游泳池對外營運，創造更多之盈收。

三、目前龜山林口地區及長庚區域一帶游泳人口呈顯著成長，相對的也吸引更多的競爭業者爭相加入競爭行列，本校之游泳池屬單一性質功能，地理位置又屬較偏遠地段，冬季時期更因著本校室內池區大與空間挑高之關係，讓水溫保持不易，燃料費用呈現沈重負擔之窘境，啃食著盈餘，著實影響收支平衡且需創造盈餘之原則，為提高泳客來消費之意願與增加泳池的使用率，建議修正會員收費之標準並增列各項不同身份之會員、增加販售游泳點數卡之措施及修正會員之優惠適用方法與條件。

四、以上提案以提昇游泳池整體營收為前提，以期創造更大的盈餘利基。

   決議：修正通過。(詳附件一)
八、臨時動議：無。
九、主席裁示：(略)。
十、散會：10時30分。
各單位業務報告資料

教務處

教學業務組業務報告
在職專班經費編列原則
1.本校在職專班經費編列原則原訂於101年實施，然基於在職專班之學分費，應詳載於當學年度招生簡章，囿於100學年招生簡章並未載明，但新生已入學，擬延緩本校在職專班經費編列原則之實施期程，建議於次學年起正式實施。
2.擬於100學年仍依公立大專院校教師鐘點支給標準表給付在職專班教師超支鐘點。

3.擬於100學年依本校博、碩士班研究生論文指導、計畫及學位口試、資格考試給付標準，支應本校在職專班論文審查等相關費用。

4.上述各費，100學年(至101年7月31日止)仍由本處編列預算，但自101年8月(101學年度)起，依本校在職專班經費編列原則，辦理在職專班經費預算編列。

教學資源中心業務報告
1、 本中心101年度系所評鑑校內增能研習已辦四場如下：
	場次
	時間
	主題
	講師

	一
	100.3.16 (三)

10:00-12:30
	系所評鑑注意事項及經驗分享
	淡大白滌清老師

	二
	100.4.12(二)

10:30-12:00
	系所評鑑說明會
	許美智教務長

	三
	100.11.7(一)

14:00-16:00
	系所評鑑之實務討論
	北教大何茂松老師

	四
	100.12.5(一)

14:00-17:00
	課程地圖的意義及繪製說明；探討本校課程地圖繪製內容
	政大陳幼慧老師


將於12月7日上午10:30在科技大樓地下一樓百人階梯教室舉辦「增能研習(五)-CMap(課程地圖)核心能力與雷達圖說明」本次活動在說明，課程與能力的配分及學習成效呈現(電達圖)，說明會與評鑑及學生學習成效評估極為相關，敬請各院所系、中心主任、老師、系秘書務必出席。
2、 於12月12日10:00-14:00在資訊中心418教室舉辦CMap課程地圖系統、EP教師及學生學習歷程說明會，敬請全校師生及相關人員踴躍參加。另一場管理介面操作說明亦請相關單位參加。如下:
	時間 
	地點 
	內容 
	對象 

	10:00-12:00 

 
	行政大樓四樓資訊中心418教室 
	課程地圖導入及建置 
	全校所系主任、老師、系秘 

行政人員：教務處(教學業務組及教學資源中心)、學務處 

	12:00-14:00 
	行政大樓四樓資訊中心419教室
	教師及學生歷程操作說明會
	 全校所系老師、學生 

行政人員：學務處、教務處、研發處 

	14:30-16:30 

 
	行政大樓二樓資源中心討論室202 
	課程地圖及教師及學生歷程管理介面 
	行政人員：教務處、學務處、研發處、資訊中心 

 


三、為便利各系建置課程地圖系統目標人才的基本素養相關課程配分，請通識中心及體育室為通識的各課程設定基本素養的配分規則，給各系參考（各系再加入自己系上的專業課程進行重新配分）。依據最新評鑑情報，在「專業課程需要融入態度面的培養」，所以基本素養能力以通識課程為主，並納入系上部份專業課程，讓學生可以均衡發展。 

四、請學務處將學校的各種活動歸類，並將學校重要且可能被認可核心能力的活動整理出來，並為活動設定基本素養的配分規則，再給各系參考（各系再加入自己系上的專業課程進行重新配分）。

五、為推動學生學習成效多元評量，教學資源中心已將教師專業社群實施要點公告，請各位老師於12/9以前向中心提出申請， 12/31前繳交成果，以利教師進行期末學習評量之作業，成果包含完成制定其授課課程之學生學習成效評量及教學大綱中英對照(大學部英文課及研究所可僅為英文版)， 12/31前提送本中心審核，經審核通過者，補助每門課程新臺幣1,500元(共補助390門 )。
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