國立體育大學104年度第1次行政單位自我評鑑作業協調會議紀錄
一、時間：104年3月24日（星期二）11時05分
二、地點：行政教學大樓515會議室

三、主席：高校長俊雄                         記錄：黃久玲
四、出（列）席人員：各一級行政單位主管（詳如簽到表）
五、主席報告：（略）
六、業務報告：（詳如附件）

七、提案討論：

提案一                                   提案單位：秘書室
案由：有關「國立體育大學104年度行政單位自我評鑑作業實施計畫（草案）」乙案」，提請討論。

說明：
一、有關「國立體育大學104年度行政單位自我評鑑作業實施計畫（草案）」乙案」，業經本室研議完成如附件，惟部分作業程序及實施細節仍有待審議，俾據以辦理。

二、茲列舉待審議事項如下：

1. 運動傷害防護中心是否納入受評。

2. 受評單位（不含運動傷害防護中心）計12個，如採分組評鑑，則因評鑑委員及所評單位不同，給分標準易不一致，如為同一天合併為一組舉行評鑑，則審閱資料及評鑑日訪視負擔頗重。
3. 本評鑑如採為分組辦理，建議各組均應於同一週內舉辦完畢，每組評鑑日程以1日為原則。

4. 本年度評鑑是否依實施要點規定先辦理「內部評鑑委員進行評鑑」後再辦理「外部評鑑委員進行評鑑」，或合聘「內、外部評鑑委員進行評鑑」。
5. 爾後如有協調事項，建議召集各一級行政單位主管之協調會議研議之，其餘施行細節，建議召集各行政單位二級主管或行政人員之工作小組會議定之。

6. 本次行政單位評鑑資料時間，建議依據教育部校務基本資料庫表冊定義，以102 、103學年度為主（100年之校務評鑑、101年之追蹤評鑑資料建議不再重複呈現）。
7. 單位自評成績評分標準表建議辦理方式：以下列評分標準之：1.認可制/通過制或2.百分計分法通過制，採二擇一方式辦理之。

8. 評鑑委員意見及建議事項等資料彙整，建請由各單位自行謄錄彙辦。

9. 共同項目及自訂項目評核表格式，建議方式如下：例1：評分與開放意見欄合併（宜改為橫式並將意見欄拉寬）/例2：評分與開放意見欄分開（目前格式），請審議。
10. 行政滿意度調查委由專家學者執行，各受評單位應配合調查，提供相關資訊（建議本項目以彈性採計為原則）。

11. 建議評鑑之附件資料得以書面或電子檔形式呈現，惟僅於實地訪評日陳列及呈現。

12. 有關本年度評鑑之後續獎勵方式，以實質獎勵或行政獎懲方式，請審議。

13. 有關評鑑之「待答問題表」，建請由各單位自行備妥資料（準備回郵信封及意見表）。
決議：

1. 運動傷害防護中心同意予以納入本年度受評單位。

2. 受評單位（含運動傷害防護中心）計13單位，經討論後同意區分三組，組別如下：

A組：教務處、研發處、圖書館、體育博物館（4單位，建議遴聘評鑑委員5人並請由各委員互推1人為召集人）。
B組：學務處、體育處、資訊中心、推廣教育中心、運動傷害防護中心（5單位，建議遴聘評鑑委員5人並請由各委員互推1人為召集人）。
C組：總務處、秘書室、人事室、主計室（4單位，建議遴聘評鑑委員5人並請由各委員互推1人為召集人）。
3. 上列各分組均應於同一週（訪評週）內舉辦完畢，每組評鑑日程以1日為原則。

4. 本年度評鑑僅辦理「外部評鑑委員評鑑」，惟各單位內部評鑑中仍得自行延聘校內、外委員進行指導」。
5. 嗣後如有協調事項，得召集各一級行政單位主管之協調會議研議之，其餘施行細節，得召集各行政單位二級主管或行政人員之工作小組會議定之。

6. 本次行政單位評鑑資料時間，依據教育部校務基本資料庫表冊定義，以102學年及103學年第1學期為主（100年度校務評鑑之後續追蹤事項，業已101年辦理追蹤評鑑完成改善，不再重複呈現）。
7. 單位自評成績評分標準表，以一百分為滿分之計分方式評定之。

8. 各評鑑委員之評核意見或建議事項等，請由各受評單位自行謄錄彙整之。

9. 共同項目及自訂項目評核表格式，可將評分欄與開放意見欄合併於同一表格中。
10. 行政滿意度調查得委由專家學者執行，各受評單位應配合調查，提供相關資訊（本項目得由單位自行辦理或以彈性辦理為原則）。

11. 本評鑑之附件資料得以書面或電子檔形式呈現，惟僅於實地訪評日陳列及呈現。
12. 本評鑑之獎勵方式，請由秘書室張主任秘書、人事室陳主任與主計室吳主任協調後簽請校長核定之。
13. 各單位請自備評鑑「待答問題表」附回郵信封（各組合用一回郵信封）送評鑑委員使用。
14. 所附評鑑行事曆中各項評鑑重要行事，請秘書室於定案後詳載於本校活動行事曆中週知。
15. 本評鑑所需經費（訪評費、資料審查費、交通費、便當費等）由秘書室年度內業務費項下支應為原則，其餘雜支經費（郵費、資料印刷、等）由各單位年度業務費自行勻支。
八、臨時動議：無
九、主席結論：請各單位及業務分工之各同仁全力配合，並請於各相關規劃時程內完成各項評鑑之準備作業。
十、散會：12時20分
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